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обсуждает выполнение действующих (новых) федеральных и региональных, районных нормативных документов по питанию детей;
- готовит проекты документов МДОУ по питанию детей; участвует в составлении плана работы Совета на 1 год;
- рассматривает всесторонне вопросы снабжения продуктами питания МДОУ, их хранения и организации питания детей, обеспечение данной работы всеми категориями сотрудников МДОУ (медицинским, педагогическим, обслуживающим персоналом);
- заслушивает отчеты и информации о результатах контроля за организацией питания в МДОУ;
- обеспечивает систему ежедневного контроля за организацией питания воспитанников;
- изучает лучший опыт организации питания детей на группах и обеспечивает его распространение;
- изучает мнение родителей о состоянии питания детей в МДОУ;
- участвует в рассмотрении обращений, жалоб родителей на организацию питания детей;
- обеспечивает информирование, консультирование работников пищеблока, педагогов, помощников воспитателей по вопросам питания дошкольников;
- ежегодно анализирует, разрабатывает и утверждает десятидневные меню, вносит (при необходимости) коррективы в содержание;
- анализирует качество ведения документации МДОУ по питанию;
- обобщает лучшие традиции МДОУ по организации питания детей;
- оперативно рассматривает акты и материалы проверок Роспотребнадзора, поликлиник и других служб по организации питания детей в МДОУ.
III. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА ПО ПИТАНИЮ
      3.1. Состав Совета по питанию: председатель – заведующий МДОУ, заместитель председателя – старшая мед. сестра, члены Совета – старший воспитатель,  врач-педиатр, кладовщик, представители родительского комитета МДОУ.
 Ежегодно персональный состав Совета по питанию утверждается приказом заведующего ДОУ на учебный год.
         На заседании Совета по питанию могут приглашаться  представители торгующей организации, обеспечивающей продуктами МДОУ,  поликлиники, родители воспитанников МДОУ.
        3.2.  Организация работы Совета по питанию.
Заседания Совета по питанию созываются 1 раз в 3 месяца, в случаях необходимости могут проводиться  внеочередные заседания.
Совет по питанию (при необходимости) принимает решения по рассматриваемым вопросам с указанием сроков выполнения и ответственных. Организует работу по выполнению принятых решений.
На очередных заседаниях Совета председатель Совета докладывает о выполнении принятых решений.
Члены Совета имеют право выносить на рассмотрение вопросы, связанные с улучшением работы по организации питания детей.
Каждый член Совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в подготовке и работе Совета, своевременно и полностью выполнять принятые решения.
IV. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО СОВЕТА ПО ПИТАНИЮ.
         Совет по питанию избирает из своего состава секретаря для ведения протокола (сроком на 1 год). Протоколы заседаний оформляются и подписываются председателем и секретарем Совета.
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I. OBIIIME IMOJIOKEHU ST

1.1. Coer mo mnuranmo MBJIOY r. Kepunm PK «JleTckuii can
kombunupoBanaoro Buga Ne 11 «Pyueek» (manee MJIOVY) sBnsercss MOCTOSHHO
JEeHCTBYIOMIAM OpraHOM YIpaBJIeHHs OpraHu3alMed IHUTaHUS BOCIUTAHHUKOB
JIOIIKOJIBHOTO YYPEKICHHUS.

1.2. B cBoeii gestensrocTH COBET IO IMUTAHHUIO PYKOBOACTBYETCS
Koncrurynueit Poccuiickoit @eneparmu, PenepanbabiM 3akoHOM 0T 29.12.2012 Ne
273- @3 «O6 obpazoBanmu B Poccuiickoit ®enepanum» «CaHUTapHO-
SMUIEMHOJIOTHYeCKIMH TTpaBuiaMu U Hopmamu CanlluH 2.3/2.4.3590-20
"CaHUTapHO-3IHIEMUOIOrHYeCKe TpeOOBaHM K OpraHnu3aIiy 0OIIeCTBEHHOTO
nuTaHus HaceneHus YcrasoM 1OV u npyrumu.

1.3. KoHTpoJsb 3a opranu3zanueii pabotst CoBeTa 10 MATAHUIO
ocymecTBisieT 3aBenytomuit MJIOY.

1I. 3AJAYU 1 COAEP)KAHUE PABOTBI COBETA IO IIMTAHUIO

2.1. OcHoBHble 3agaun CoBeTa M0 MUTAHUIO:

- obecrnieueHne ]‘apaHTPIfI npaB IeTel Ha MOJTHOLICHHOE MUTaHUE B yCIoBUAX
rocy1apCTBEHHOI'0 JOIIKOJIbHOI'O 06paBOBaT€JII:HOFO YUYpPeXKICHUs C YIETOM
ZleﬁCTBy}OUII/IX HaTypaJIbHbIX HOPM ITUTAHUS U COCTOSIHUS 3J0POBBS KaXX10TO
BOCIIUTaHHHUKA,

- OCyIIEeCTBJIEHHE KOHTPOJIS 3a KadecTBoM cHaOxeHus JJOY mpongykramu
TTUTAHUs JeTeH;

- KOOpAHHALWS eATeIbHOCTH aAMUHUCTPALIUH, METHIIMHCKOTO,
neaaroruyeckoro, obciysxkusariero nepconana MJIOY coBmecTHo ¢
POIHUTENBCKOM 001IECTBEHHOCTBIO 110 BOIIPOCAM OPraHU3alMH IIUTaHUs
BOCITMTAHHHUKOB.

2.2. Copep:xxanue padorsl CoBeTa o NHTAHHIO:

- IIefCTBYeT B TeUeHHe y4eOHOro roJia Ha OCHOBaHUH YTBEPKAEHHOTO
I1aHa paboThl;
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